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DESPACHO DECISORIO N° 001/2014/FACED/UFU

Define diretrizes e orientagbes para organizacdo do
trabalho e atuagéo dos servidores técnico-admatiigis

no cargo de tradutor e intérprete de LinguageminiaisS

com lotacdo na Faculdade de Educacdo, e da outras
providéncias.

O DIRETOR DA FACULDADE DE EDUCACAO no uso de suas atribuicbes que Ihe confere o
Estatuto e Regimento Geral da Universidade Feder&lberlandia e o Regimento Interno da Faculdade
de Educacéo e ainda,

Considerando a contratacdo de servidores técnimingdrativo no cargo de Tradutor e Interprete de
Linguagem de Sinais com lotagao na Faculdade ded€do;

Considerando a necessidade de planejar e organtealbalho a ser desenvolvido por estes servidares
ambito da Universidade Federal de Uberlandia;

Considerando as atividades tipicas e atribuicdesmdym de tradutor e interprete de Linguagem dai§in

Considerando a necessidade de se definir direfgeess para atuacdo dos servidores ocupantesgio ca
de tradutor e interprete de Linguagem de Sinasgltst na Faculdade de Educacéo;

Considerando o compromisso da Faculdade de Educeg@onstrucdo e consolidacdo de politicas e
acodes institucionais na perspectiva da educacéssina;

RESOLVE:

Art. 1°. Os servidores ocupantes do cargo de toadutnterprete de Linguagem de Sinais lotados na
Faculdade de Educacédo estardo vinculados ao CamtEmsino, Pesquisa, Extensdo e Atendimento em
Educacéo Especial (CEPAE), que sera o responsélebmanizagéo do trabalho destes servidores.

Paragrafo Unico - O cumprimento da jornada de thabde 40 horas semanais dos servidores ocupantes
do cargo de tradutor e interprete de LinguageminksSlotados na Faculdade de Educagéo observara ao
principios da supremacia do interesse publico & sealizada com vistas a assegurar ao pleno
atendimento das demandas relativas aos servictsadigcdo e interpretacdo de Lingua Brasileira de
Sinais da Universidade Federal de Uberlandia - UFU.

Art. 2°. Na organizacdo do trabalho dos servidaespantes do cargo de tradutor e interprete de
Linguagem de Sinais lotados na Faculdade de EdocegBera ao Centro de Ensino, Pesquisa, Extenséo
e Atendimento em Educacao Especial - CEPAE:
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I.  Receber as demandas institucionais relativas ansce® traducdo e interpretacdo a serem
realizados pelos servidores ocupantes do cargoadator e interprete de Linguagem de Sinais
lotados na Faculdade de Educacéo;

Il.  Proceder e coordenar a distribuicdo do trabalhosdogdores ocupantes do cargo de tradutor e
interprete de Linguagem de Sinais lotados na Fadeldde Educacdo, tendo em vista as
demandas institucionais recebidas;

Il Definir o horario de trabalho dos servidores, om#o o regime de trabalho de 40 horas
semanais e as demandas relativas a traducéo pratéedo de Lingua Brasileira de Sinais na
UFU;

IV.  Supervisionar, acompanhar, orientar e auxiliarvaiacdo do trabalho dos servidores ocupantes
do cargo de tradutor e interprete de Linguagemimnke S

8§ 1° Na distribuicdo entre os servidores ocupadtesargo de tradutor e interprete de Linguagem de
Sinais lotados na Faculdade de Educagéo do trabelatvo as atribuicBes deste cargo o CEPAE
observara as seguintes diretrizes gerais:

I. o fortalecimento e consolidacdo de politicas e sgdstitucionais na perspectiva da educagéo
inclusiva na Universidade Federal de Uberlandia;

II. a busca pelo pleno atendimento das demandas aslads servicos de traducao e interpretacéo
de Lingua Brasileira de Sinais no ensino, na peaguia extensdo e na gestao;

Ill.  as orientacdes constantes no Anexo | deste Desjzsdisdrio

§ 2° Reverenciando o poder discricionario da Adstiagdo Publica e, por conseguinte, valorando os
quesitos de conveniéncia e oportunidade, a FACERBAEEUFU se reserva no direito de alterar os
horarios de atuacdo do tradutor e interprete dguagem de Sinais, ou seja, mantendo-os flexiveis, a
qualquer tempo, para fins de adequacdo aos sereicasdemanda de seus trabalhos, incluindo a
possibilidade de trabalhar aos finais de semarspeitando acima de tudo, o interesse publico, em
guaisquer hipoteses.

§ 3° Considerando o tipo de atividade a ser radiza 0 volume das demandas existentes o CEPAE
podera designar mais de um servidor ocupante @ ch tradutor e interprete de Linguagem de Sinais
para o desenvolvimento de uma mesma atividade.

§ 4° Na organizagéo do trabalho dos servidoresamtap do cargo de tradutor e interprete de Linguage
de Sinais serd assegurada a atuacdo destes sesviddBala de Recursos Multifuncionais.

Art. 3° O atendimento das demandas relativas anscse de traducdo e interpretacdo da Lingua
Brasileira de Sinais observara a seguinte ordepridedade:

I.  Atendimento durante as aulas e outras atividadesndmo a estudantes surdos regularmente
matriculados no curso de graduagdo em Letras,itaghib em Lingua Portuguesa com dominio
de Libras;
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V1.

VII.

VIII.

XI.

XILl.

XIII.

Atendimento durante as aulas e outras atividadelindo provas, de ensino a estudantes surdos
regularmente matriculados nos cursos de graduagébicenciatura nos Campi na cidade de
Uberlandia;

Atendimento durante as aulas e outras atividademsieo, incluindo provas, a estudantes surdos
regularmente matriculados nos cursos de graduagébaeharelado nos Campi na cidade de
Uberlandia;

Atendimento durante as aulas e outras atividadesnd@o e orientacdo, incluindo provas, a
estudantes surdos regularmente matriculados nesde mestrado - Académico e Profissional -
nos Campi na cidade de Uberlandia;

Atendimento durante as aulas e outras atividadesnd®o e orientacdo, incluindo provas, a
estudantes surdos regularmente matriculados nes<de doutorado - Académico e Profissional
- hos Campi na cidade de Uberlandia;

Atendimento em atividades avaliativas como exameqdalificagdo de estudantes surdos
regularmente matriculados nos cursos de Doutoradd@ampi na cidade de Uberlandia;

Atendimento em atividades avaliativas como examguddificacdo de dissertacdo de estudantes
surdos regularmente matriculados nos cursos deradest Académico e Profissional - nos
Campi na cidade de Uberlandia;

Atendimento em atividades avaliativas como defes@ede de estudantes surdos regularmente
matriculados nos cursos de Doutorado nos Campdade de Uberlandia;

Atendimento em atividades avaliativas como defesa dissertagdo de estudantes surdos
regularmente matriculados nos cursos de mestra@dmdémico e Profissional - nos Campi na
cidade de Uberlandia;

Atendimento em atividades avaliativas como mondgrafu TCC de estudantes surdos
regularmente matriculados nos cursos de graduagiGampi na cidade de Uberlandia;

Atendimento as demandas de traducédo e interpreti@dBRAS tendo em vista a atuacdo de
docentes e/ou servidores administrativos surdobllld em reunifes institucionais de orgaos
colegiados; em atividades de representagéo institalc em reunides de comissdes institucionais
e outras atividades da mesma natureza;

Atendimento as demandas de traducdo e interpretdgd@IBRAS em eventos cientificos
internacionais organizados por Unidades Acadénmica&dministrativas da UFU e que tenham
surdos inscritos;

Atendimento as demandas de tradugdo e interpretdgd@IBRAS em eventos cientificos
nacionais organizados por Unidades Académicas omimstrativas da UFU e que tenham
surdos inscritos;
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XIV.  Atendimento as demandas da tradugéo e interpretec&BRAS em outros Campi nas cidades
de Ituiutaba, Monte Carmelo e Patos de Minas.

§ 1° Observada a ordem de prioridade definida reesigo, e havendo necessidade de estabelecer nova
prioridade entre as atividades indicadas, serawipaidas aquelas em que houver a participacdo de um
ndmero maior de pessoas surdas.

§ 2° Sempre que demandado, sera assegurado avaatwlias demandas de traducéo e interpretagéo da
LIBRAS, tendo em vista a participacéo de surdogpemessos seletivos de ingresso no Ensino Superior
(Vestibular) e em Concursos Publicos de provasilosi para preenchimento de vaga(s) de Professor da
carreira de magistério superior e/ou de provas peganchimento de vaga(s) da carreira de Técnico

Administrativo.

§ 3° Os docentes surdos que necessitarem dosasedactraducdo e interpretacdo da LIBRAS em suas
aulas deverdo apresentar cronograma das auladrag atividades a serem desenvolvidas e justifi@ati
para solicitacdo destes servicos, vedada a permiando servidor ocupante do cargo de tradutor e
interprete de Linguagem de Sinais em mais da metaadarga horaria de cada disciplina ministrada pel
docente solicitante.

§ 4° E vedada, aos servidores ocupantes do cargadietor e interprete de Linguagem de Sinais, a
substituicdo de docente no desenvolvimento de autadras atividades de ensino, inclusive orieitaca
ou o desenvolvimento de atividades em aulas enogimcente responsavel pela disciplina ndo se faga
presente.

§ 5° - O CEPAE, observadas as diretrizes expressascisos |, Il e 11l do § 1° do art. 2° destespacho
Decisorio, podera propor outras prioridades alémimidicadas neste artigo.

Art. 4°. As demandas relativas aos servigos dei¢éml e interpretacdo de Linguagem de Sinais deverao
ser encaminhadas formalmente ao CEPAE, por metideieo ou impresso com antecedéncia minima de
dois dias Uteis.

Art. 5° - Até o final do estagio probatério os sdoves ocupantes do cargo de tradutor e interglete
Linguagem de Sinais lotados na Faculdade de Edoc®zerao participar de, pelo menos, 90 horas de
cursos de formacado especifica ofertados pelo CE?AEpela PROREH na area especifica de traducéo e
interpretac@o de LIBRAS, além de outras horas deoswle formacéo definidas pela PROREH.

Art. 6° Os casos omissos serao resolvidos pelag@irda FACED, ouvida a coordenacdo do CEPAE.

Art. 7° O presente Despacho Decisorio entra entdguartir da presente data.

Uberlandia, 13 de marco de 2014

Marcelo Soares Pereira da Silva
Diretor da Faculdade de Educacéo
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DESPACHO DECISORIO N° 001/2014/FACED/UFU
ANEXO |

ORIENTACOES PARA O TRABALHO DOS SERVIDORES TECNICO- ADMINISTRATIVOS
NO CARGO DE TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE S INAIS
FACED/UFU

1. Os servidores técnico-administrativos no cargoedtradutor e intérprete de Linguagem de Sinais
no desempenho de suas atribuices deverao:

e respeitar os horarios estabelecidos na escala aénman mensal gerenciada pelo assistente
administrativo da equipe, informando antecipadameabre sua auséncia;

» aprimorar sua competéncia referencial, metodoldgicadutoria;

* dominar o0s requisitos basicos de informatica nécess ao exercicio de sua profisséo,
desenvolvendo competéncias sobre ferramentas dadassites especializados e levantamentos de
terminologia da area a ser traduzida e /ou inttagee

e prestar o servigo de interpretacdo para seustsolies independentemente de suas preferéncias com
relacdo a cor, raca, religido, orientacdo sexdakleé ou qualquer outro traco social envolvidos na
atividade de traducéo e interpretacéo;

» trabalhar de forma colaborativa com os membros giape, auxiliando os colegas sempre que
necessario nas dificuldades tradutérias, de péofiga linguistica e cultural a fim de garantir a
qualidade dos servicos;

* quando na funcéo de apoio de interpretacéo/tradocath. SP devera acordar com seu colega sobre a
melhor forma de auxilia-lo.

2. Sdo deveres fundamentais dos servidores técn@oministrativos no cargo de tradutor e
intérprete de Linguagem de Sinais:

» observar os principios e as técnicas reconheciglasgpea, pela pratica e pelo Cédigo de Etica que
rege sua atividade profissional;

« vestir-se adequadamente conforme o contexto daieieprofissional.

e« quando o trabalho ndo puder ser continuado por qaeassumiu inicialmente, por motivos
justificaveis, o profissional deve fornecer as infacBes necessarias para o desenvolvimento e
fluidez dos trabalhos e atividades assumidos pagango sejam prejudicados.

3. E vedado ao servidores técnico-administrativosoncargo de tradutor e intérprete de Linguagem
de Sinais:

e apropriar-se de forma inadequada das informac@pewibilizadas durante a pratica da traducdo e/ou
interpretacdo em beneficio proprio ou de terceiros;
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« distorcer a informagéo e/ou interferir no ato coroativo de forma indevida,;

» influenciar escolhas politicas, morais ou religigsauando em exercicio de suas func¢des
profissionais;

« difundir informacdes relativas as atividades insiitnais em quaisquer meios de comunicacdo e
redes sociais, salvo se autorizadas pelas inst@cimlvidas;

e emitir parecer, observacdes ou comentarios pessobige questdes relativas ao ato da interpretacao
e/ou durante o exercicio da tarefa

e substituir docentes no desempenho de suas atiwdade

4. Quanto a conduta profissional dos servidores téico-administrativos no cargo de tradutor e
intérprete de Linguagem de Sinais deve-se assegurar

4.a Confidencialidade

Os TILS devem manter uma posicao de confianca emasuacdo como facilitadores linglisticos e
culturais da comunicacédo. A confidencialidade @nadinte valorizada e é essencial para proteger tsdos
envolvidos.

Compatrtilhar informagéo do servico somente em lcasdidencial e quando necessario (por exemplo,
supervisores, membros da equipe de TILSP, memlaresuipe educacional).

4.b Profissionalismo

Espera-se dos TILSP que, na sua carreira de trafilugdipretacdo, acompanhem as Ultimas mudancas na
lingua, sempre em desenvolvimento. Os TILSP devessyir conhecimento da Cultura Surda e fontes
relacionadas a area de surdez.

4.c. Respeito aos Colegas

Espera-se dos TILSP que colaborem com colegas famdm a execucdo de servicos de
traducao/interpretacdo eficazes. Eles também dememder que a maneira pela qual se relacionam entr
si reflete sobre a profissdo de maneira geral.

i. Tratar educadamente colegas, estagiarios e estsdant

ii. Trabalhar cooperativamente com os membros da equipe
iii. Abordar os colegas em particular para discutiselver violacdes da ética ou conduta profissional
iv. Ajudar e encorajar colegas por compartilhar infaytes e servir como mentores quando apropriado.
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4.d. Desenvolvimento Profissional

Espera-se dos TILSP que adotem e mantenham corojget@a traducdo/interpretacdo e reputagéo
profissional através do continuo desenvolvimentoadiecimento e habilidades.

i.  Aumentar conhecimento e fortalecer habilidadevésrae atividades tais como:
a. Buscar educacao superior, para aqueles que aindzosauem.
b. Frequentaworkshops e conferéncias, cursos de formacéo;
c. Engajar-se em estudos independentes.

ii.  Manter-se a par das leis, politicas, regras e aegemtos que afetem a profisséo.
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